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* Unternehmerin Sybr,ll Storz: nicht nur im Geschdift erfolgreich

VON PETER LUDASCHER

m liebsten wiire Sybill Storz am 4.

Juni verreist. Denn es liegt ihr
nicht, Geburtstage zu feiern, auch
nicht ihren siebzigsten. Vielleicht war
es sogar gerade die Zahl 70, die in der
Tuttlinger Unternehmerin wenig Nei-
gung zu einem Geburtstagsfest auf-
kommen lieR. In diesem Alter haben
sich viele bereits aus dem Berufsleben
verabschiedet oder bereiten den
Riickzug vor. Gedanken dieser Art
diirften der dynamischen Powerfrau
aus dem Chefzimmer der Karl Storz
GmbH & Co KG fremd sein. Die Voll-
blut-Unternehmerin ist seit 1996 allei-
nige Geschiftfithrerin des angesehe-
nen Medizintechnik-Herstellers, bei
dem sie einst als Lehrling begonnen
hat. Arbeitspensum- und tempo dros-
selt sie nicht. Und noch immer ver-
bringt sie 30 Prozent ihrer Zeit auf Ge-
schiftsreisen. Dabei achtet die , Gran-
de Dame der Medizintechnik“ stets
aufStil. Auch nach einem 20-Stunden-
Tag mit zehnstiindiger Flugreise hat
die Frisur in Form und die Kleidung ta-
dellos zu sein. Auch bei ihren Mitar-
beitern achtet sie auf Stil: Bei Sanda-
len, weilen Socken oder grellen Kra-
vatten kann sie schon einmal eine kri-
tische Bemerkung fallen lassen.

Sybill Storz lebt fiir ihr Unterneh-
men. Thre eigene Person stellt sie in
den Hintergrund. Deshalb willigte sie
erst nach sanftem Dringen ihrer Um-
gebung ein, aus Anlass des 70. Ge-
burtstages zu einem kleinen Stehemp-
fang im Logistikzentrum des Unter-
nehmens in Tuttlingen einzuladen.

Lobeshymnen gehéren zum unum-
génglichen Teil jedes 70. Geburtstags.
Bei einer so erfolgreichen und belieb-
ten Unternehmerin fallen sie ausfiihr-
licher und ehrlicher aus als bei manch
anderer Feier. Die unternehmerische
Leistung von Sybil Storz spricht ohne-
hin fiir sich. Seit sie 1996 die Leitung
der Gruppe von ihrem verstobenen
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Vater Karl ibernahm, stieg der Umsatz
von 253 auf fast 700 Millionen Euro.
Die Belegschaft wuchs in der gleichen
Zeit von 1550 auf 3800 Mitarbeiter. Ei-
ne Vielzahl von Patenten festigte
gleichzeitig die fithrende Stellung des
Namens Karl Storz in der Endoskopie.

Der baden-wiirttembergische Wirt-
schaftsminister Ernst Pfister zeigte
sich bei der Feier von der Leistung der
prominenten  Tuttlingerin  beein-
druckt: ,Sie haben unendlich viel ge-
tan fiir die Wirtschaft, fiir die Innovati-
on, fiir die Arbeitspldtze, die Ausbil-

dung, die Kultur.“ Als Anerkennung
fiir ihre Arbeit tiberreichte Pfister ihr
die Wirtschaftsmedaille des Landes
Baden-Wiirttemberg. Diese Auszeich-
nung ist die jiingste in einer langen
Reihe von Ehrungen, die Sybill Storz in
den letzten Jahren zuteil wurden, Erst
im Mérz verlieh ihr der damalige fran-
zosische Staatsprisident Jacques Chi-
rac den Orden ,Ritter der Ehrenlegi-
on" fiir ihre Unterstiitzung des Krebs-
forschungszentrums in StraRburg.
Schon frither war sie als deutsche und
als europiische Unternehmerin des

- Jahres geehrt worden. Karl-Christian

Storz, Sohn und designierter Nachfol-
ger, wies auf eine weniger medien-
wirksame aber nicht minder hochka-
ratige Auszeichung hin: Sybill Storz ist
die einzige Frau, die fiir ihre unterneh-
merische Leistung mit der Rudolf-
Diesel-Medaille geehrt wurde. Auch
der von der Konrad-Adenauer-Stif-
tung verliehene Preis fiir die Férde-
rung der Sozialen Marktwirtschaft
geht meist an Ménner.

Sich mit Willensstirke und Charme
in der von Minnern dominierten

Wirtschaftswelt durchzusetzen, zihlt

zu den grofen Fihigkeiten von Sybill
Storz. Dabei kamen ihr Eigenschaften
zu Nutze, die auch die Mitarbeiter lo-
ben: Glaubwiirdigkeit, Fairness und
FleiR. Aber sie musste auch lernen, als
Frau Hérte zu zeigen. So geht sie kon-
sequent gegen Konkurrenten vor -
auch solche aus Tuttlingen - die Karl-
Storz-Produkte kopieren. ,Bei ihrer
Arbeit st6ft sie manchmal auch je-
manden vor den Kopf*, berichtet der
Tuttlinger Landrat Guido Wolf.
Gleichzeitig habe sie aber ein ausge-
prégtes soziales Gewissen. ,Sie hilft,
ohne viel Aufhebens zu machen.”

Die Armut, die ihr auf Geschiftsrei-
sen in Entwicklungs- und Schwellen-
linder begegnet, veranlasste die Un-

~ Sybill Storz feierte
. ihren Geburtstag
nur widerstrebend.
Kleines Bild: Zwei
Menschen mit Stil:
Jacques Chriac und
die Tuttlinger Unter-
nehmerin.

- ternehmerin unter an-
- derem zur Forderung
der  medizinischen °
- Ausbildung in Indien
. und zum Beitritt zur
. Initiative »Global
- Compact” der Verein-
~ ten Nationen. Darin
' verpflichten sich Un-
. ternehmen, die Einhal-
. tung der Menschen-
. rechte in ihrer Einflus-
- spdhre zu fordern, an

der Abschaffung von
Kinderarbeit mitzuwirken, gegen Kor-
ruption vorzugehen und das Umwelt-
bewusstsein zu fordern.

Fiir Landrat Wolf ist Sybill Storz ,ei-
ne Powerfrau mit Humor und groRer
Disziplin“. Dass ihr voller Terminka-
lender sie gelegentlich zu einem aus-
gesprochen flotten Fahrstil verleitet,
ist offenbar schon mehrfach im Land-
ratsamt bekannt geworden. Der Land-
rat nimmt es mit Humor. Der Kreis
schulde der Unternehmerin und ih-
rem Sohn Dank. Wolf: ,Wir wissen,
was wir an Thnen haben.“ _

Das gilt auch fiir die Stadt Tuttlin-
gen, in der 1600 der 3800 Storz-Mitar-
beiter arbeiten. Sie und Oberbiirger-
meister Michael Beck diirften sich
manchmal besorgt fragen, was wohl
wire, wenn das Medizintechnik-Un-
ternehmen an einen Konkurrenten
oder einen Finanzinvestor verkauft
wiirde. Solche Sorgen rdumte die Un-
ternehmerin aus. ,Wir werden nicht
verkauft.“ Auch Karl-Christian Storz
hieb am Geburtstag seiner Mutter in
diese Kerbe: ,Karl Storz ist und bleibt
ein Familienunternehmen.” Magsein,
dass der Erfolg von Sybill Storz gerade
aus dieser Kombination von Eigen-
schaften flieBt: In der Region und im
Mittelstand fest verwurzelt, aber glo-
bal denkend.



